CONCURSO PARA ATRIBUIÇÃO DE BOLSA DE (indicar o tipo de bolsa)
Acta da Reunião do Júri de avaliação de Candidaturas


Aos (dia por extenso) dias do mês de (mês por extenso) de (ano por extenso), no(a) (local), da Universidade de Aveiro e pelas (horas por extenso), reuniu o Júri para avaliação das candidaturas apresentadas ao concurso para atribuição de bolsa de (indicar o tipo de bolsa) no âmbito do projecto/unidade de investigação (indicar o projecto/unidade de investigação no qual se insere a bolsa), composto (indicar o nome dos membros do Júri). O anúncio público relativo à bolsa em análise, com data de (indicar a data do anúncio), foi publicitado de acordo com as regras vigentes na FCT – Fundação para a Ciência e Tecnologia.


Apresentaram-se a concurso (indicar o número, por extenso, de candidatos) candidatos. 


Após a análise individual dos processos de candidatura, o júri procedeu à aplicação dos métodos de selecção (Avaliação Curricular/Entrevista/outro), de acordo com o previsto no anúncio, cujos resultados constam da Grelha de Avaliação que é parte integrante da presente acta (anexo I), tendo sido ordenados provisoriamente os candidatos admitidos da seguinte forma:

1.º - (indicar o nome do candidato)…………………………………………………………………...…(classificação);
2.º - (indicar o nome do candidato)……………………………………………………….…………..…(classificação);
3.º - (indicar o nome do candidato)………………………………………………………….………..…(classificação);
n.º - (indicar o nome do candidato)………………………………………………………….………..…(classificação);
(em caso de ocorrer exclusão de candidatos)


Foram excluídos provisoriamente do concurso os candidatos seguintes e pelas razões a seguir elencadas: 
1.º - (indicar o nome do candidato)…………………………………………………(indicar alíneas de exclusão);
2.º - (indicar o nome do candidato)…………………………………………………(indicar alíneas de exclusão);
3.º - (indicar o nome do candidato)…………………………………………………(indicar alíneas de exclusão);
n.º - (indicar o nome do candidato)…………………………………………………(indicar alíneas de exclusão);
(legendar alíneas de exclusão)

Nos termos do previsto pelo CPA e pelo nº 2 do art. 21º do Regulamento de Formação e Qualificação Avançada da FTC, o júri deliberou proceder à audiência prévia dos candidatos constantes desta lista, sob a forma escrita (através de correio electrónico, se for o caso), sendo fixado para tal efeito o prazo de 10 dias úteis. O júri deliberou ainda que, no final do prazo fixado para audiência dos interessados e, no caso de ausência de qualquer resposta dos mesmos, a lista de seriação de candidatos se converterá em definitiva.



Assim, atendendo a que o(s) candidato(s) (nome do(s) candidato(s) seleccionado(s)) apresenta(m) o perfil requerido, o Júri decidiu seleccioná-lo(s) e propor a sua contratação para o tipo de bolsa a que se candidatou.


Concluída a reunião, elaborou-se esta acta que, depois de lida, foi assinada pelos três membros do Júri.


Aveiro, (indicar a data, composta por dia, mês e ano)
(Título e nome de cada membro do Júri) – (assinatura)

