Referénda: Edital £d/t/B.48-CICECO/2022

EDITAL PARAATRIBUICAO DE BOLSAS DE INVESTIGACAO

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de 1 Bolsa de Investiga¢do (BI) no ambito do Projeto Copromogao
GCORK — “Desenvolvimento de rolhas de cortica aglomerada com colas e tratamentos de superficie Bio, produzidas
por processos mais verdes e sustentaveis”, POCI-01-0247-FEDER-070302, do CICECO-Instituto de Materiais de Aveiro,
nas seguintes condicdes:

1. Area Cientifica: Engenharia Quimica, Bioengenharia, Biotecnologia e areas afins

2. Fonte de Financiamento: financiado pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER) através do
Programa Operacional Competitividade e Internacionalizacdo (POCI)

3. Requisitos de admissdo:

Candidatos inscritos, ou que satisfagcam as condicbes necessdrias para se inscreverem, em curso nao conferente de grau
académico e serem detentores de Mestrado Integrado em Engenharia Quimica (ou formacgdo bietdpica equivalente) ou
formacdo equivalente em Bioengenharia, Biotecnologia ou areas afins com média final de 12 valores ou superior.

A prova de inscricdo deve ser efetuada até a contratualizacdo, podendo o candidato juntar declaracdo de compromisso
de honra em como cumpre 0s requisitos para inscricdo em curso ndo conferente de grau académico

Caso a habilitacdo tenha sido conferida por instituicdo de ensino superior estrangeira terad de ser reconhecida por
instituicdo de ensino superior portuguesa, com indicacdo da média final convertida para a escala de classificagGes
portuguesa, nos termos do disposto no artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 66/2018, de 16 de agosto, que aprova o regime
juridico de reconhecimento de graus académicos e diplomas de Ensino Superior, atribuidos por instituicdes de ensino
superior estrangeiras, e da alinea e) do n.22 do artigo 4.2 do Decreto-Lei n? 60/2018, de 03 de agosto, devendo
quaisquer formalidades ai estabelecidas estar cumpridas até a data do ato de contratacdo.

4, Elegibilidade: Sdo elegiveis os candidatos que cumpram o disposto na alinea a) do n.2 1 do artigo 2.2 do Estatuto do
Bolseiro de Investigacdo, na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 123/2019, de 28 de agosto, e ainda o disposto no artigo
9.2 do Regulamento de Bolsas de Investigacdo Cientifica da Universidade de Aveiro.

5. Plano de trabalhos: Medicdo de coeficientes de difusdo em liquidos e fluidos supercriticos. Modelagdo dos dados
experimentais.

6. Legislacdo e regulamentacdo aplicavel: Estatuto do Bolseiro de Investigagdo Cientifica, na redacdo dada pelo Decreto-
Lei n.2 123/2019, de 28 de agosto; Regulamento de Bolsas de Investigacdo Cientifica da Universidade de Aveiro,
Regulamento n.2 292/2020, publicado em Diario da Republica n.2 61, 2.2 Série, de 26 de margo; Decreto-Lei n.2
66/2018, de 16 de agosto (Regime juridico de reconhecimento de graus académicos e diplomas de ensino superior
atribuidos por instituicdes de ensino superior estrangeiras).

7. Local de trabalho: O trabalho serd desenvolvido no CICECO — Instituto de Materiais de Aveiro, Universidade de
Aveiro, sob a orientacdo cientifica dos Professores Carlos Manuel Silva e Maria Inés Purcell de Portugal Branco, e
Mestre Bruno Miguel Martins Zézere.

8. Duragdo da(s) bolsa(s): A bolsa, com inicio previsto em Janeiro de 2023, terd duracdo até ao limite maximo do
financiamento aprovado, junho de 2023, ndo podendo em caso algum ultrapassar os limites definidos nos n.2°5 e 6 do
artigo 9.2 do Regulamento n.2 292/2020, de 28 de fevereiro, publicado em Diario da Republica, n.2 61, 2.2 Série, de 26
de marco (Regulamento de Bolsas de Investigacdo Cientifica da Universidade de Aveiro).
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9. Valor do subsidio de manutengdo mensal: O montante da bolsa corresponde a € 1.144,64, conforme tabela de
valores de subsidios mensais de manutencdo, fixados no anexo /Il do Regulamento de Bolsas de Investigacdo Cientifica
da Universidade de Aveiro, montante sujeito a atualizacGes que venham a ocorrer e que lhe sejam aplicaveis. O bolseiro
podera ainda ser reembolsado do valor correspondente ao Seguro Social Voluntario, em caso de adesdo a este regime.
O bolsa inclui ainda o valor da propina associada ao grau académico em que se inscreve.

10. Métodos de selegdo: Os métodos de selegdo a utilizar serdo os seguintes: As candidaturas que cumpram os
requisitos do concurso serdo analisadas e classificadas de acordo com os dois itens seguintes: (i) Andlise do CV (80 %) e
experiéncia relevante para o plano de trabalhos a nivel laboratorial e modelagdo (20 %). (ii) Em caso de duvida, os
primeiros dois candidatos serdo convidados para uma entrevista pessoal e, neste caso, a avaliacdo documental valera
70 % e a entrevista pessoal 30 %. Na andlise do CV considerar-se-do: a média final de Mestrado Integrado (ou a média
ponderada de 12 e 22 ciclos, no caso de formagdes bietapicas); a experiéncia laboratorial e conhecimentos a nivel de
transferéncia de massa e modelagdo; eventuais conhecimentos na drea de trabalho; dominio falado e escrito das
linguas portuguesa e inglesa. A entrevista serd conduzida simultaneamente em portugués e inglés.

11. Composigdo do Juri de Selegdo: O juri responsavel pela selecdo serd constituido pelos Professores: Carlos Manuel
Santos da Silva (Presidente) e Maria Inés Purcell de Portugal Branco e Mdério Manuel Quialheiro Sim&es (vogais
efetivos), tendo como suplentes o Professor Francisco Avelino da Silva Freitas e o Doutor José Pedro Salgado Aniceto.

12. Prazo de candidatura e forma de apresentagdo das candidaturas: O concurso encontra-se aberto no periodo de 30
de Novembro a 15 de Dezembro de 2022, sendo apenas admitidas candidaturas dentro do prazo estabelecido.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de candidatura acompanhada dos
seguintes elementos: i) certificado de habilitagbes com média final de Mestrado Integrado (ou certificados de
habilitacGes com as médias de 12 e 22 ciclos, no caso de formacdo bietdpica) e de outros cursos que o(a) candidato(a)
possa deter; ii) curriculum vitae, datado e assinado pelo(a) candidato(a), iii) declaracdo compromisso honra; iv) outros
documentos que o(a) candidato(a) considere relevantes para a candidatura, bem como comprovativos dos elementos
mencionados no CV; v) endereco de correio eletrdnico para o qual, por essa indicagdo, aceita ser notificado para todos
os efeitos no ambito deste procedimento.

As candidaturas deverdo ser remetidas por correio eletréonico para carlos.manuel@ua.pt, fazendo mencdo explicita ao
concurso a que se referem no assunto do email “Bolsa de Investigacdo D12 GCORK”.

13. Forma de publicitagdo/notificagdo dos resultados: Os resultados da avaliagdo sdo divulgados no prazo méximo de 60
dias Uteis a contar do termo de apresentagdo das candidaturas, mediante notificacdo aos candidatos. Os candidatos sdo
informados, em sede de audiéncia prévia, nos termos consagrados no Cédigo do Procedimento Administrativo, do
sentido provavel da decisdo final, podendo, no prazo de 10 dias Uteis a contar desta notificacdo, pronunciar-se sobre
esta decisdo. Dos resultados finais pode ser interposto recurso para o Reitor, a apresentar no prazo de 10 dias Uteis a
contar da respetiva notificacao.

14. Validade do concurso: A lista de ordenacdo final dos candidatos sera vélida até 31 de janeiro de 2023, para efeitos

de constituicdo de uma lista de reserva de selegédo.

Os modelos de contrato de bolsa e de relatério final a elaborar pelo bolseiro e pelo orientador podem ser consultados
em bolseiros - sgrh - Universidade de Aveiro (ua.pt).

Universidade de Aveiro, 29 de Novembro de 2022
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universidade de aveiro
theoria poiesis praxis

(Carlos Manuel Santos da Silva, Professor Associado da Universidade de Aveiro)
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