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CONCURSO PARA ATRIBUIÇÃO DE BOLSA DE INVESTIGAÇÃO 
 

Ata da Reunião do Júri de avaliação de Candidaturas 
 

Aos oito dias do mês de Setembro de dois mil e vinte e seis, por videoconferência e pelas dez horas, reuniu 
o Júri para avaliação das candidaturas apresentadas ao concurso para atribuição de uma bolsa de 

investigação no âmbito do projeto Élpis - "Bioengenharia de modelos ósseos biomiméticos para o 

desenvolvimento de terapias anti-tumorais e regenerativas" com a referência CENTRO2030-FEDER- 

02616100, composto por Professor Doutor João Filipe Colardelle da Luz Mano, Professor Doutor Vítor 

Manuel Abreu Gaspar e Professor Doutor Bruno Miguel Bernardes de Jesus. O anúncio público relativo à 

bolsa em análise, com data de 31 de Julho de 2026, foi publicitado de acordo com as regras vigentes na 

Universidade de Aveiro. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

------------ Apresentaram-se a concurso dois candidatos. ----------------------------------------------------------------------  

Após a análise dos processos de candidatura, o júri deliberou excluir provisoriamente do concurso os 

candidatos seguintes e pelas razões a seguir elencadas:  -------------------------------------------------------------------  

1.º - Luiz Campoy…………………………………………….............................……...........................................a); 

a) A análise da documentação apresentada, verifica que o candidato possui título de Mestre em CIÊNCIA E 

TECNOLOGIA DE MATERIAIS, área de conhecimento distinta e não equivalente às exigidas, não havendo, 

portanto, aderência à formação especificada na convocatório.  

O júri procedeu à análise individual dos processos de candidatura, tendo procedido à aplicação dos 

métodos de seleção Avaliação Curricular, de acordo com o previsto no anúncio, cujos resultados constam 
da Grelha de Avaliação que é parte integrante da presente ata (anexo I), resultando na seguinte ordenação 

provisória dos candidatos admitidos a concurso:  -------------------------------------------------------------------------------  

1.º - Rafael Lemos..………....………………………..………………………………..…….……………………18,6; 

 ----------- Nos termos do previsto pelo Código do Procedimento Administrativo e pelo n.º 2 do artigo 21.º do 

Regulamento de Bolsas de Investigação Científica da UA, o júri deliberou proceder à audiência prévia dos 

candidatos, sob a forma escrita (através de correio eletrónico), sendo fixado para tal efeito o prazo de 10 

dias úteis. O júri deliberou ainda que, no final do prazo fixado para audiência dos interessados e, no caso de 
ausência de qualquer resposta dos mesmos, a lista de seriação de candidatos se converterá em definitiva. --  

 ----------- Assim, atendendo a que o candidato Rafael Lemos apresenta o perfil requerido, o Júri decidiu 

selecioná-lo(s) e propor a sua contratação para o tipo de bolsa a que se candidatou. -------------------------------  

 ----------- Concluída a reunião, elaborou-se esta ata que, depois de lida, foi assinada pelos três membros do 

Júri. ------  -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

Aveiro, 
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Presidente do Júri 

 

__________________________________ 

Professor Doutor João Mano 

Vogal efetivo 

 

__________________________________ 

Professor Doutor Vítor Gaspar 

 

Vogal efetivo 

 

__________________________________ 

Professor Doutor Bruno Jesus 
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Rafael Lemos 20 20 18 18 18,60 18,60

GRELHA DE AVALIAÇÃO DO PROCEDIMENTO DE SELECÇÃO PARA ATRIBUIÇÃO DE UMA BOLSA DE INVESTIGAÇÃO

Procedimento de selecção aberto por anúncio publicitado  no dia 21 de Julho de 2026, no site da UA e https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/457874

Nº

Avaliação Curricular

CL
AS

SI
FI

CA
ÇÃ

O
 F

IN
AL

30
%

 H
ab

ili
ta

çõ
es

 A
ca

dé
m

ic
a 

+ 
70

%
 E

xp
er

iê
nc

ia

Habilitação Académica de Base 
(HAB)

Su
b-

To
ta

l

Su
b-
To
ta
l

Experiência


		2026-09-10T11:55:32+0100
	Material recebido em boas condições


		2026-09-11T07:28:10+0100


		2026-09-11T08:20:37+0100


		2026-09-10T11:56:07+0100
	Material recebido em boas condições


		2026-09-11T07:27:21+0100


		2026-09-11T08:21:12+0100




