CONCURSO PARA ATRIBUICAO DE BOLSA DE INVESTIGAGAO

Ata da Reunido do Juri de avaliagdo de Candidaturas

———————————— Aos vinte e quatro dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e seis pelas 14 horas, por
videoconferéncia, reuniu o JUri para avaliagdo das candidaturas apresentadas ao concurso para atribui¢céo
de bolsa de investigacdo com a referéncia CENTRO2030-FEDER-02363000 no ambito do projeto SPY -
IgY-based biosensor for the detection of microorganisms (CENTRO2030-FEDER-02363000), composto pela
Doutora Mara Guadalupe Freire Martins, Doutor Carlos Alberto Ferreira Marques e pela Doutora Mércia

Carvalho Neves. O anuncio publico relativo a bolsa em analise, com data de cinco de fevereiro de 2026, foi

publicitado de acordo com as regras vigentes na Universidade de Aveiro.

———————————— Apresentaram-se a concurso trés candidatos.

———————————— Ap6s a analise dos processos de candidatura, o jUri deliberou excluir provisoriamente do concurso

o candidato seguinte e pelas razes a seguir elencadas:
L0 s FAZAl AN e e e ——— (a);
Alinea a) Falta de documentacdo, nomeadamente certificado de certificado de habilitagbes e declaracédo de

compromisso de honra (ponto 13 do Edital).

———————————— Posteriormente, procedeu a andlise individual dos processos de candidatura dos restantes
candidatos, tendo procedido a aplicacdo dos métodos de selecdo (Avaliagdo Curricular), de acordo com o
previsto no andncio, cujo resultado consta da Grelha de Avaliacdo que é parte integrante da presente ata

(anexo I), resultando na seguinte ordenacgéo provisoéria de candidatos admitidos a concurso; ---------------------
1.2 - Guilherme Ricardo CardoSo Pereira ..........ocooieieiiiiii e (12,6) pontos;
2.2 - Liliana Rodrigues GavinhO.........couiiii i (10,9) pontos.

———————————— Nos termos do previsto pelo Cédigo do Procedimento Administrativo e pelo n.° 2 do artigo 21.° do
Regulamento de Bolsas de Investigacédo Cientifica da UA, o juri deliberou proceder a audiéncia prévia dos
candidatos, sob a forma escrita (através de correio eletrénico), sendo fixado para tal efeito o prazo de 10
dias Uteis. O juri deliberou ainda que, no final do prazo fixado para audiéncia dos interessados e, no caso de

auséncia de qualquer resposta dos mesmos, a lista de seriagdo de candidatos se convertera em definitiva. --

------------ Assim, atendendo a que o candidato Guilherme Ricardo Cardoso Pereira apresenta o perfil

requerido, o Juri decidiu seleciona-lo para contratacéo para o tipo de bolsa a que se candidatou.----------------

———————————— Concluida a reuniéo, elaborou-se esta ata que, depois de lida, foi assinada pelos trés membros do
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universidade de aveiro
theoria pPoIesIS praxis

Aveiro, 26 de fevereiro de 2026

Assinado por: Mara Guadalupe Freire Martins
Num. de Identificagao: 11531875
Data: 2026.02.26 14:40:56+00'00"

CHAVE MOVEL Mara Guadalupe Freire Martins
o000

Investigador Coordenadora da Universidade de Aveiro

Assinado por: Carlos Alberto Ferreira Marques
Num. de Identificacdo: 12526793
Data: 2026.02.26 15:04:49+00'00'

Carlos Alberto Ferreira Marques

Professor Auxiliar da Universidade de Aveiro

Assinado por: Marcia Carvalho Neves
Num. de Identificacdo: BI10394483
Data: 2026.02.26 14:51:24+00'00'

Marcia Carvalho Neves

Investigadora da Universidade de Aveiro
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GRELHA DE AVALIAGAO DO PROCEDIMENTO DE SELECGAO PARA ATRIBUIGAO DE UMA BOLSA DE INVESTIGAGAO

Procedimento de selecgao aberto por antncio publicitado no dia 05/02/2026, no site da UA (Referéncia: CENTRO2030-FEDER-02363000)

Avaliagao Curricular (40%) e Conhecimentos (60%)

Avaliagéo curricular Conhecimentos S
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Candidato com mestrado integrado em Engenharia fisica com média 16 valores.
Encontra-se inscrito em curso ndo conferente de grau. O candidato tem publicagdes
1 |Guilherme Ricardo Cardoso Pereira 16 17 16,5 10 10 12,60 |em conferéncias e proceedings. O candidato teve bolsa de investigacédo anterior 12,6
relacionada com desenvoleimento de sensores para detetar bacterias. Sem
conhecimento experimental de purificacéo de anticorpos
Candidata com Licenciatura em Engenharia Quimica e Bioldgica e Mestrado em
Engenharia Biomédica com média de 13 e 16 valores, respetivamente. A candidata
2 |Liliana Rodrigues Gavinho 14,5 10 12,25 10 10 10,90 [n&o tem publicagbes de artigos em revistas, ou conferéncias/proceedings. A 10,9

candidata teve um estéagio curricular de curta duragao (3 meses). Sem conhecimento
experimental de purificacdo de anticorpos.
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