CONCURSO PARA ATRIBUIGAO DE BOLSA DE INVESTIGAGAO

Ata da Reunido do Juri de avaliagao de Candidaturas

------------ Ao vigésimo sexto dia do més de margo de dois mil e vinte e seis, no Departamento de Quimica,
da Universidade de Aveiro e pelas 11 horas, reuniu o Juri para avaliagdo das candidaturas apresentadas ao
concurso para atribuicdo de bolsa de investigagdo no ambito do projeto “MINIONS - Mimetizando a catalise
inspirada nas nitrogenases em MXenos terminados por enxofre”, constituido pelos Doutores José R. B.
Gomes, José Daniel Gouveia e Tiago L. P. Galvdo. O anuncio publico relativo a bolsa em andlise, com data
de vinte e quatro de fevereiro de dois mil e vinte e seis, foi publicitado de acordo com as regras vigentes na
Universidade de Aveiro.

------------ Apresentaram-se a concurso seis candidatos.
------------ Apods a analise dos processos de candidatura, o juri deliberou excluir provisoriamente do concurso

os candidatos seguintes e pelas razdes a seguir elencadas.

1.° - Amina Bibi

Por ndo cumprir os requisitos de admissao exigidos no ponto 13 do edital “As candidaturas devem ser
formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de candidatura acompanhada dos seguintes
documentos: Curriculum Vitae, certificado de habilitacbes, declaragcdo de compromisso de honra e outros
documentos comprovativos considerados relevantes”, considerando que a declaragdo de compromisso de

honra néo foi incluida.
2.° - Fazal Amin

Por ndo cumprir os requisitos de admissao exigidos no ponto 13 do edital “As candidaturas devem ser
formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de candidatura acompanhada dos seguintes
documentos: Curriculum Vitae, certificado de habilitagdes, declaracdo de compromisso de honra e outros
documentos comprovativos considerados relevantes”, considerando que o certificado de habilitagdes nao foi

incluido.
3.° - Kamal Paneru

Por ndo cumprir os requisitos de admissao exigidos no ponto 13 do edital “As candidaturas devem ser
formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de candidatura acompanhada dos seguintes
documentos: Curriculum Vitae, certificado de habilitagdes, declaracdo de compromisso de honra e outros
documentos comprovativos considerados relevantes”, considerando que o certificado de habilitagbes e a

declaragado de compromisso de honra nao foi incluida.
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4.° - Parul

Por ndo cumprir os requisitos de admissao exigidos no ponto 13 do edital “As candidaturas devem ser
formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de candidatura acompanhada dos seguintes
documentos: Curriculum Vitae, certificado de habilitacbes, declaragcdo de compromisso de honra e outros
documentos comprovativos considerados relevantes”, considerando que o certificado de habilitagdes e a

declaracdo de compromisso de honra nao foram incluidos.

------------ Posteriormente, procedeu a analise individual dos processos de candidatura dos restantes
candidatos, tendo procedido a aplicagdo dos métodos de selegcdo i) avaliagdo curricular (70%); ii)
experiéncia prévia na area da simulagdo molecular (30%), de acordo com o previsto no anuncio, cujos
resultados constam da Grelha de Avaliagdo que € parte integrante da presente ata (anexo |), resultando na

seguinte ordenagao provisoria dos candidatos admitidos a concurso:
1.0 - ANAre Lima .o e e 11,9

2.° - Sufyan Mohi Uddin ... e a0 8.6

------------ Nos termos do previsto pelo Cédigo do Procedimento Administrativo e pelo n.° 2 do artigo 12° do
Regulamento de Bolsas de Investigagdo da FCT, o juri deliberou proceder a audiéncia prévia dos
candidatos, sob a forma escrita através de correio eletronico para jrgomes@ua.pt, sendo fixado para tal
efeito o prazo de 10 dias uteis. O juri deliberou ainda que, no final do prazo fixado para audiéncia dos

interessados e, no caso de auséncia de qualquer resposta dos mesmos, a lista de seriagdo de candidatos

se convertera em definitiva.

------------ Assim, atendendo a que a candidato André Lima apresenta o perfil requerido, o Juri decidiu

seleciona-la e propor a sua contratagao para o tipo de bolsa a que se candidatou.

------------ Concluida a reuniao, elaborou-se esta ata que, depois de lida, foi assinada pelos trés membros do

Aveiro, 26 de marcgo de 2026

Dr. José R. B. Gomes a\m,, YL'JA-{.M-J E\a,,ni-dh G.r-uu_,

Dr. José D. Gouveia %ﬂgj Q}OM&Q %?ﬂumxuh,
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Dr. Tiago L. P. Galvao d &
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ANEXO | — Grelha de avaliagdo dos candidatos

Classificacao da

Classificacao da avaliagao Nota
Nome do candidato Experiéncia Prévia
curricular (70%) Final
(30%)
André Lima 17.0 0.0 11.9
Sufyan Mohi Uddin 11.0 3.0 8.6
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